Phòng GD&ĐT Phong Điền
Kính gửi Hiệu trưởng các trường học trực thuộc

Kính đề nghị Hiệu trưởng các trường rà soát Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng đến thời hạn bổ nhiệm lại tháng 9/2019. Hoàn thành hồ sơ bổ nhiệm lại theo Công văn số 450 ngày 26 tháng 11 năm 2018 của Phòng GD&ĐT gửi về TCCB trước ngày 20/5/2019.
Phòng GD&ĐT sẽ tiến hành lấy phiếu tín nhiệm bổ nhiệm lại trong tháng 5/2019 (Thời gian sẽ có thông báo sau).
HỒ SƠ BỔ NHIỆM LẠI GỒM:
(Lập thành 03 bản như nhau sắp xếp theo thứ tự và bỏ vào túi đựng hồ sơ)

1.  Sơ yếu lý lịch 2c/TCTW (Đảm bảo đúng mẫu).

2. Sơ yếu lý lịch 2a/TCTW (Đảm bảo đúng mẫu).
3. Đánh giá quá trình công tác của đơn vị (Bổ nhiệm lại, luân chuyển kết quả 5 năm trong thời gian giữ chức vụ).
4. Nhận xét của đại diện cấp ủy nơi cư trú (Có xác nhận theo quy định)
5. Bản nhận xét, đánh giá của chi bộ, cấp ủy đảng nơi cán bộ công tác (kết quả đánh giá trong 03 năm liền kề, có xác nhận theo quy định).
6. Bản kê khai tài sản (theo quy định Thông tư 08/2013/TT-TTCP, có chữ ký người khai và người nhận của đơn vị từng trang theo quy định).
7. Bằng cấp, chứng chỉ pho to: Bằng chuyên môn, Tốt nghiệp THPT, Tin , Anh, QLGD, TCLLCT ...(Công chứng).
8. Giấy khám sức khỏe (Theo quy định).
9. Quyết định bổ nhiệm (Đối với bổ nhiệm lại, hoặc luân chuyển).
10. Giấy khen (Nếu có).

11. Giấy khai sinh (Pho to).
12. Tờ trình đề nghị bổ nhiệm lại của nhà trường. 

Các xác nhận liên quan: Hiệu trưởng, Trưởng phòng GD&ĐT xác nhận; PHT, giáo viên Hiệu trưởng xác nhận.

Đề nghị kiểm tra lại số lượng, thành phần, nội dung các hồ sơ và ký xác nhận trước khi gửi Phòng GD&ĐT.

